{Megjegyzés: A hitelességhez a Munkaszervezet vezetd és legaldbb 1 tervezdi csoport tag aldirdsa sziikséges!)

Az egyeztetés célja:
Az egyeztetés helyszine:
Az egyeztetés iddpontja:
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HVS feliilvizsgalati tirlapok
3. Jelenléti iv
(Munkaszervezet vezetdje és a tervezdi csoport tagjai részere)

HVS HPME/ célteriiletek egyeztetése, véglegesitése
5000 Szolnok, KTZVE székhely, Szabadsag tér 2. fsz.3.
2011. aprilis 11. (hétfé) 17 ora
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HVS feliilvizsgalati (irlapok
2. Jegyzékonyv

Tajékoztato: A HVS feliiivizsgalata soran tartott egyezteiéseken a jegyztkdnyv készitése kotelezd. A
jegyzékoényvet a tervezdi csoport egy tagja késziti. Hiteles jegyzékonyv készitéséhez a HACS
munkaszervezet vezetd (jegyzékdnyvvezetd) és a tervezdi csoport legalabb egy tagjanak alairasa
sziikséges.

A kinyomtatott, hitelesitett jegyzékdnyvek megdrzése kételezd. A tervezdi csoport vezetdje altal tartott
fogadénapokon barmely regisziralt akciécsoporttagnak joga van megtekinteni barmely HVS
felllvizsgalati jegyzdkdnyvet.

Barmely jegyzéktnyvezett egyeztetésen, barmely akciocsoporttagnak joga van részt venni.

Egyeztetés helye
Helyszin: 5000 Szolnok, KTZVE székhely, Szabadsag tér 2. fsz. 3.

Datum: 2011. aprilis 11. 17 6ra

Egyeztetés témaja (a megfelelé alahdzandé)
Jovokép / Helyzetelemzés / F6 célkitlizések / Intézkedések / célteriiletek

Hozzaszolasok osszefoglaldja

Késziilt: 2011. aprilis 11-én a Ko6zép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesiilet székhelyén, Tervezdi
munkacsoport értekezletén, Szolnokon, a Szabadsag tér 2. fsz. 3. szam alatt.

Jelen vannak:
Mellékelt jelenléti iv alapjan

Szolovjov Rita, munkaszervezet vezetdje: Tiszteit Tervezdi Csopori! A jelenléti iv tanisiga szerint
hatarozatképesek vagyunk, tervezdi csoporttaghdl 7 6, illetve a tandcskozisi jogpgal megjelent nem
munkacsoport tag, érdekl6dé 2 fo van jelen.

Kalé Jend, a Tervezdi Csoport tagja: Kdvetkezd feladat a jegyzokonyv vezetdjének kijeldlése. Javaslom
jegyzbkdnyvvezetdnek Szolovjov Ritat. Aki ezzel egyetért, kézfelnydjtassal jelezze. Megéllapitom, hogy a
Tervezdi Csoport tagjai epyhangian elfogadtik jegyzokonyvvezetonek Szolovjov Rita személyét. A
jegyzdkonyv Hitelesitdje Hatvani Lajos és Debreczeni Laszlo TCS tag lesz.

Szolovjov Rita, munkaszervezet vezetdje: Jelen Allas szerint 4 célteriiletet készitettiink el, gyakorlatilag
5-6t, mert a ,Helyi termékek eldallitasanak és értcékesitésének, helyi szolgéltatasok fejlesztésének
tdmogatasa™ cimili célterliletné] el6z6 lilésen megszavaztuk, hogy egy kisérték( célteriilet is sziilessen. Az
elozd TCS llésen megbeszéltilk a ,,Hagyomanyokat 6rzd rendezvények fejlesztése, megvalésitisa™ cimii
célteriiletet és a ,Hagyomanyokat Orzé kiéllitdhelyek, bemutaté helyek fejlesztése™ cimi célteriiletet,
valamint a LEADER kritériumokat. Sziikséges, hogy ezeket tijra elévegyiik? A formanyomtatvanyokat is
ma kell véglegesiteniink, kérem a javaslatokat, véglegesithett vagy valtoztatjuk?

Egyhangi nem a valasz a TCS-t tagoktol, a formanyomtatvanyokat véglegesitik, nincs mébdositas.
Szolovjov Rita, munkaszervezet vezetdje: Akkor kezdjik a villalkozas alaph fejlesztésen beliil a ,,Helyi
termékek elddilitisdnak és értékesitésének, helyi szolgiltatisok fejlesztésének tdmogatisa” cimii
célteriilettel, amivel elGzetesen elkésziiltink. A Word formatumi célteriilet adatlap melyet az iroddnk
hasznal az IIER-be felviendé Excel tiblazat pontjait tartalmazza, amit most kivetitek. A Tamogatas vehetd
igénybe pontbdl kiemelném, az el6zd megbeszélésen elhangzott Pilot projektel, mely létrehozdsanak
feltételei is bele lettek foglalva a célteriiletbe, Természetesen a tradicionalis eszkdzbeszerzés is bele keriil,
illetve védjegy rendszer kiterjesztése is, akar az egész térségre is kiterjeszthet6. Nagykdoriinek van egy ilyen
védjegye az El§ Tisza.

Csendesné Dolinay Margit Tervezbi Csoport tagja: Egylittmik&déssel is meg leheine ezt valdsitani.
Szolovjov Rita, munkaszervezet vezetdje: Az értékesités elGsegitésére, akar a helyi kozétkeztetésbe is be
lehet hozni a helyi termékeket.



Hatvani Lajos Tervezdi Csoport tagja: A lényeg a folyamatossagon és az iron van, hiszen a helyi
termel8k folyamatosan tudjak biztositani a jé mindségii termékeket, de eléfordulhat, hogy magasabb ron,
amit nem protezsalnak a sziil6k.

Szolovjov Rita, munkaszervezet vezetGje: Szerintem viszont a sziilgknek sem mindegy, hogy mit
fogyaszt a gyermeke.

A célteriletek specifikus egyéb alanyi és targyi feltételeknél véleményem szerint fel kell tintetni a
Kismesterség, népi mesterség fejlesztés esetén a kismesterség, népi mesterség végzésének igazoldsat, ami
nem mas, mint egy leiras, mivel és miota foglalkozik a palydz6, fotéval is igazolhatja kiegészitve a
szdveges leiratot.

Csendesné Dolinay Margit Tervezéi Csoport tagja: Igen véleményem szerint is kell valami, ami hatért
szab, hogy kéklerek ne paly4zhassanak.

Szolovjov Rita, munkaszervezet vezetdje: Pontozist is modositottuk. A projekt tarsadalmasitasat
lecsokkentettiik 10 pontra és a Tamogaté nyilatkozatok szdmat 5-r8l 3 db-ra csokkentettiik, tapasztalatunk
szerint ez térségiinkben a tarthaté mérték. A fejlesztés jar-e j munkahely teremtésével, vagy munkahely
meglartassal pontozési szempontot 10-el noveltiik, mivel ez most fontos szempont. Kérdésem a kdvetkez6:
Milyen szempontot vegyiink még figyelembe?

Hatvani Lajos Tervezdi Csoport tagja: Pontozzuk azt, hogyha 1 éven beliil megvalésitja a beruh4zast.
Szolovjov Rita, munkaszervezet vezetfje: Akkor legyen a pontozisi szempont az, hogy ,,A projekt
megvalositasanak id6lartama”. Ez legyen 20 pont. A Részpontszdmok pontozisi szempontonként mit
ijunk?

Hatvani Lajos Tervezdi Csoport tagja: Nyilatkozatban a palyazé véllalja, hogy a fejlesztést befejezi
2012. december 31-ig.

Szolovjov Rita, munkaszervezet vezetdje: Ez j6 Gtlet, viszont ha esetleg elhiizddna a biralati folyamat,
akkor egy médositast javasolnék. Iuk azt, hogy a ,Hatdrozat kézhezvételétdl szamitott 1 éven beliil
valésitja meg a beruhdzast.”. Bér azt igérték, hogy 25 hét alatt lezajlik a palyazat benytjtasaté] a hatérozat
készhez vételéig az itigyintézés, gyhogy ez az &tlet vésztartalék legyen. Tehat, ha villalja, hogy
megvalositja 20 pont, ha nem, akkor 0 pont. Ehhez a munkaszervezetnek egy nyilatkozatot kell majd
készitenie. A csatolando mellékletekb8l a projektleiré dokumentumot kivessziik, mert a pomozast és a
jogosultsagot érinté adatokat mas forrasbdl tudjuk meg. Osszesen 100 pontos a célteriilet. Ha nincs mas
javaslat, akkor lezartnak tekinthetjiik ezt a célteriiletet.

Szolovjov Rita, munkaszervezet vezetdje: A kovetkezd célterilletink Kozosségi célu fejlesztés, ami a
»Kozbiztonsdg megbrzése a Kozép-Tisza-Zagyva térségben” cimet kapta. A fogalom magyarizatban a
Polgardr €s vagyon védelmi szervezeteket fejtjitk ki. A tAmogatds vehetd igénybe pontban teljes kériien
korbeijuk, mire lehet pAlyazni. A fogalommagyarazat elhegyhaté.

Kiszely Imréné, Tervezéi Csoport tagja: Kérdésem a polgarérség jarmiiveivel kapcsolatos. Ugye
motorral hajtott gépek vasarlasa nem tdmogatott, de mi a helyzet a kerékparral illetve az elektromos
kerékparral?

Szolovjov Rita, munkaszervezet vezetdje: A kerékpér és az elektromos kerékpar tamogathaté, de utdna
neziink pontosan. A kévetkezd fontos kérdés a tAmogats mértékének megfogalmazésa. Javaslom, hogy az
igénybe veheté tdmogatds legkisebb mértéke hétranyos valamint a nem hétranyos helyzetil teriileteken is
egységesen 350.000 ezer forint legyen. A tAmogatds maximumaként pedig mindkét tipust teriileten
10.000.000 forintisszeget tintessiink fel.

A céltertiletek specifikus egyéb alanyi és 1argyi feltételeknél a Polgarér egyesiiletek esetében célszeri, ha a
tevékenységiikkel kapcsolatos képzésen vagy gyakorlaton valé részvétel igazolisat, a palyazat
megjelenését megeldz6 1 évben bekérjiik, mivel igy ki tudjuk sziimi az aktiv polgartrségeket.

Hatvani Lajos Tervezéi Csoport tagja: Fontosnak tartom még azt is, hogy a tlizoltd6 és a
katasztrofavédelem akciocsoportok egyiittmikddjenek a helyi polgarérséggel.

Szolovjov Rita, munkaszervezet vezetdje: Akkor lesz egy kikotés, mégpedig: Onkéntes tiizoltd
egyesiiletek és/vagy Onkéntes katasztrofavédelmi akci6csoportok csak a  helyi polgardrségpel
egyitimikodve nydjthatnak be pélyazatot, illetve az 5nkormanyzattal valé egylittmikadés is feltétel.

A kdvetkez0 pont a pontozasi szempontok. A projekt tdrsadalmasitasa pontozasi szempontot kivesszik és
helyébe a projekt munkahelyteremtése pontozasi szempont keriil, 10 ponttal. A pélydzé miikédésének
id6tartamat néveljilk meg 20 pontra. Az egyiittmikddési megéllapodasok szdma pontozasi szempontokat
kivessziik és helyébe a kozbiztonsag néveléséhez kapcsolédd szdmszeriisithetd eredmények pontozési
szempontokat tegyiik bele, ami 30 pontos legyen.



Kal6 Jend, Tervezéi Csoport tagja: Lenne egy specidlis koltségre javaslatom. A telepiilések belterileti
utakra fekvo rendorre lehetne palyazni.

Szolovjov Rita, munkaszervezet vezetSje: Akkor ezt igy irjuk: specidlis koltség: telepiilési belteriileti
utak (kivéve a féutvonalakat) fekvSrenddr megépitésének tdmogatdsa. Osszesen a pontszam 100 pontos a
célteriletre.

Szolovjov Rita, munkaszervezet vezetbje: A kovetkezé célterliletiink a Képzés jogeim keretén belil a
Vaillalkozoi és tarsadalmi ismeretek fejlesztése cél- és gyakorlatorientdlt képzések tAmogatisival cimet
kapta. A célteriiletek specifikus egyéb alanyi és targyi feltételek pont szerint Szandéknyilatkozatot kériink,
hogy kisziirjiik azokatl a cégeket, akik nem a mi teriiletiinkr6l vannak. Tamogatds mértékét 5.000.000
forintban hatirozzuk meg. Pontozasi szempontok pontban a szakmai tapasztalainal hatdrozzuk meg, hogy
legalibb 200 6ras képzési szakmai tapasztalatial rendelkezzen a tréner, oktatd.

Dr. Hekliné Herbily Katalin, Tervezéi Csoport tagja: A képzések rovid iskolarendszeren kiviili
képzések legyenek és legyen lehetéség OKJ képzés bekapcsoloddsaba. A Foiskola képzési programok
bevonésara is legyen lehetoség. Ehhez sziikségesek az igényfelmérések.

Szolovjov Rita, munkaszervezet vezetéje: Ahhoz, hogy a fiskola, a féiskola alapitvinya paly4zni tudjon,
a 16 telepiilés valamelyikén kell hogy legyen bejelentett fidktelepe.

Hatvani Lajos Tervezéi Csoport tagja: Fontos, hogy legyen hosszi tavii értelme a képzéseknek. Akar
lehetne magin bolcsddék kialakitasahoz vallalkozok képzése. Ugyanis kiemelt szempont a szocialis
intézmények tdmogatisa.

Kal6 Jend, Tervezdi Csoport tagja: Javasolnim, hogy Ujsz4szon is inditsuk be a képzést.

Dr. Hekliné Herbily Katalin Tervezbi Csoport tagja: A pontozisnal legyen még egy pontozési
szempont. 5. pontozisi szempont legyen a Telepiilési kozosségi funkcié ellitasdhoz val6é hozzéijarulas,
vagyis a projekt segitse el6 a telepiilési kozosségi szolgaltatdsok bovitését.

Szolovjov Rita, munkaszervezet vezetdje: Rendben. Erre javaslom, hogy 10 pontot adjunk. fgy Gsszesen
100 pontos a célteriilet.

Szolovjov Rita, munkaszervezet vezetdje: A kovetkezd célteriiletiink a Helyi bio- és megujulo-energia
4dgazat fejlesziésének tamogatdsa az energia- és koltségtakarékossag érdekében, mely véllalkozés alapi
fejlesztés.

Dr. Hekliné Herbaly Katalin Tervezdi Csoport tagja: Javaslom a cim megviltoztatasat Energia- €s
koltségtakarékos rendszerek kialakitdsa, a helyi megujulé-energia agazat fejlesztésre.

Egyhangtan elfogadva.

Szolovjov Rita, munkaszervezet vezetéje: Ami nagyon fontos, hogy megbeszéljik a pontozasi
szempontokat. Kotelezettségvallaldssal érintett bemutatdk szama, fejlesztéssel érintett megijuld energia
forrasok szama van eddig. Van-e valakinek még valamilyen javaslata.

Debreczeni Laszlé Tervezdi Csoport tagja: Lehetne pl. az energidra forditott koltségmegtakaritas
mértékét is pontozni. Ez ugye szdmszerisithetd is, amit a miiszaki technol6giai leirasbol kiolvashatd.
Szolovjov Rita, munkaszervezet vezetdje: Akkor javaslom, hogy a pontozasi hatrok legyenek 20, 10, 0
pont, a részpontszim pedig a fejlesziéssel elért koltségmegtakaritis 20% feletti, 10-20% kozotti, 10%-nal
kevesebb. [gy sszesen 100 pontos a célteriilet. Tudjuk, hogy minden célteriiletnél a vegyes rangsor miatt
+10 pont a hatranyos helyzet{l telepiiléseket illeti. Egyhangiian elfogatta a TCS. 10 célteriiletiink van, egy
komplex, egy kisértékii, 4 vallalkozasi és 2 kdzbsségi, 1 képzés és 1 rendezvény. Ezt vissziik egyeztetni az
MVH-hoz.

Az iilés a TCS munkéjanak megkdszonésével zarult. A TCS tagok abban maradtak, hogy e-mailben tartjak
a kapcsolatot és barmely felmeriild kérdés esetén értekeznek, illetve adott esetben dsszehivjak az ilést, ha
sziikséges. Végleges HVS elfogadas a kozgylilés szintje alapszabaly szerint.

HACS munkaszervezet vezet6 (Jegyzdkdnyvvezetd)
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