Megjelent a KTZVE ,Helyi vallalkozasok fejlesztéseinek tamogatasa” cimil, KAP-
RD57-060-1-25 kodszamu helyi palyazati felhivasa!

Egyesiiletiink a Nemzeti Iranyitd6 Hatosag (NIH) altal eldirt sablon alapjan megjelentette az
els6, KAP-RD57-060-1-25 kodszamu helyi felhivast és mellékleteit, mely a helyi
vallalkozasok fejlesztéseinek tdmogatasara iranyul.

A pélyazati felhivas €s mellékletei az alabbi linken érhetdek el: https://kap.gov.hu/leader

A linket megnyitva a ,,KAP ST LEADER helyi felhivasok” meniipontra kattintva a ,,KAP ST
Leader — Helyi felhivas keres6” oldalon, a ,,Helyi Akcidcsoport” legdrdiild6 meniibél a
KOZEP-TISZA-ZAGY VA VIDEKFEJLESZTESI Egyesiilet nevét kivalasztva, majd keresést
inditva, lathatéva valik a megjelent felhivas. A letdltés gomb megnyomasaval a helyi
palyazati felhivas és mellékletei letolthetoek.

Az alabbiakban a felhivas rovid 0sszefoglaldja olvashato:

A felhivas célja a mar miikodé mikro- és kisvallalkozasok helyi adottsagokra, helyi
igényekre ¢épiilld szolgaltatasainak fejlesztése, de Ilehetdséget nyajt 1Uj mikro- és
kisvallalkozasok inditasdra is. Az elérhetd tdmogatassal segiteni szeretnénk a digitalizacios
megoldasok alkalmazéasat, a munkahelyek megtartasat, a helyben elérhetd munkahelyek
megteremtését/fenntartasat. Az igényelhetd vissza nem téritendd tadmogatas Osszege 2-20
milli6 forint lehet, 65%-0s tamogatési intenzitds mellett. A tdmogatasi okirat véglegessé
valasat kovetd naptol szamitott legfeljebb 24 honap all rendelkezésre a végrehajtasra, a
fenntartasi kotelezettség 3 év a fizikai befejezéstdl szamitva.

A  KOZEP-TISZA-ZAGYVA VIDEKFEJLESZTESI Egyesiilet tervezési teriiletén
elhelyezkedd, a felhivas keretében jogosult telepiilések:
- Besenyszog

- Csataszog

- Hunyadfalva

- Kételek

- Nagykort

- Rakoczifalva

- Rakoczigjfalu

- Szajol

- Szaszberek

- Szolnok (Kiiltertilet)

- Tiszastly

- Tiszavarkony

- Toszeg

- Ujszasz

- Zagyvarékas

A tamogatasi kérelem benyujtasara 2025.04.23. napjatol van lehetoség az alabbiak
szerint szakaszosan (a rendelkezésre allo keretdsszeg erejéig):

1. benyujtési szakasz:
2025.04.23. - 2025.05.06.


https://kap.gov.hu/leader

2. benytjtasi szakasz:
2025.05.14. - 2025.05.27.
3. benyujtasi szakasz:
2025.10.01. - 2025.10.14.
4. benyujtasi szakasz:
2025.10.22. - 2025.11.04.

FOSZABALYOK: Egy benyujtasi szakaszban egyetlen tamogatasi kérelem adhaté be
(kedvezményezettenként). A tamogatasi kérelem kiillonbozé megvalositasi helyekre is
vonatkozhat. Az egy kedvezményezett altal felhasznalhaté forras a KAP ST teljes
idotavja alatt nem haladhatja meg a mindenkor hatalyos (HACS) tamogatasi okiratban
szereplo fejlesztési forras 20%-at, ami jelenleg 60.476.964 Ft.

A fenti célok megvalositdsdhoz a felhivas 2.1 pontja tartalmazza a jogosult, azaz leendd
kedvezményezettek korét és a veliik szemben tamasztott tovabbi elvarasokat.

A felhivas 2.1 pontja alapjan palyazhat:

- Korlatolt feleldsségii tarsasag (113)

- Betéti tarsasag (117)

- Szocialis szovetkezet (121)

- Egyéni cég (228)

- Egyéni vallalkoz6 (231)

- Egyéb 6nallo vallalkozo6 (232)

- Nonprofit korlatolt feleldsségili tarsasag (572)
- Mezbgazdasagi 6stermeld (most)

- Ad6szammal rendelkezé maganszemély (233)
- Ad6szammal nem rendelkezd maganszemély (anm)

Milyen tevékenységek tamogathatéak? A pontos felsorolast a felhivas 3.1. fejezete
tartalmazza, melybol az 6nalloan tamogathato tevékenységek az alabbiak:

- épités,

- eszk0z és/vagy gépbeszerzés,

- er0gép, gépjarmi beszerzes,

- szolgéaltatas igénybevétele,

- marketing és/vagy kommunikacids tevékenységek megvalositasa,

- immaterialis javak beszerzése/fejlesztése,

- honlap fejlesztése.

A tovabbi tamogathaté tevékenységek a 3.1 fejezetben, mig a nem tdmogathato
tevékenységek a 3.1.3 pontban olvashatdak!

FIGYELEM! FONTOS!

- Tamogatasi kérelmet kizardlag elektronikus uton, a kozponti azonositasi ligynokség (a
tovabbiakban: KAU) keretében elvégzett elektronikus azonositast kovetden elérhetd
elektronikus feliileten (http://www.mvh.allamkincstar.gov.hu) keresztiil lehet benytjtani.



- A tdmogatds elnyeréséhez nincs kotelezden eldirt munkahely teremtési indikator, azaz nem
kotelezo az 1) foglalkoztatotti 1étszamvallalas! A munkahelyek megtartasa is kiemelten fontos
teriiletiinkon.

- A jogosultsagi feltételeknek megfeleld tdmogatasi kérelmek a felhivas 2. mellékletében
meghatarozott tartalmi értékelési szempontok szerint keriilnek pontozasra/értékelésre. Az igy
kialakult pontozéasi sorrend képezi a tdmogatdsi kérelmek tamogathatosagara vonatkozod
dontés alapjat. A tartalmi értékelési szempontok alapjan legfeljebb 100 pont adhat6. Nem
tamogathatok azok a kérelmek, amelyek esetében a tdmogatési kérelemre adott dsszpontszam
nem ¢éri el az 50 pontot, tovabba a projektterv mindségére adhatd 65 ponton beliil a 35 pontot,
valamint a HBB 4altal meghatarozott tdmogathatésagi minimumpontszamot. Az 50 pont
elérése nem jelenti automatikusan a tdmogatds megitélését, a HBB ezen pontszamot
meghaladé tamogathatésagi minimumpontszamot is megallapithat. A tartalmi értékelési
szempontok soran vallalt kotelezettségekhez kiilon jogkdvetkezmények flizodnek, amelyeket
a felhivas 10. fejezete tartalmazza.

- A LEADER helyi felhivas keretében megvalosulé miiveleteknek LEADER hozzaadott
értékkel kell birniuk. A helyi felhivas 4. sz. mellékleteként megjelentetésre keriilt egy
mindenki szaméra elérhetd, kozpontilag elkészitett un. ,Utmutaté a LEADER hozzaadott
érték bemutatasahoz és értékeléséhez” c. segédlet, amely részletesen tartalmazza a LEADER
hozzaadott értékekkel kapcsolatos informaciokat. A LEADER hozzaadott érték megjelenése a
tamogatasi kérelemben feliilvizsgalatra kertil.

TAJEKOZTATO FORUMOKROL

Tajékoztatd forumok keretében terveziink részletes tdjékoztatast nyudjtani a vallalkozok
fejlesztéseit tamogatd KAP-RD57-060-1-25 kédszamu felhivasrol, melyek konkrét
id6pontjairdl és helyszineirdl hirleveliinkben és honlapunkon is hamarosan hirt adunk. Kérjiik
figyeljék a www. ktzve.hu weboldalt, illetve ha még nem tették, iratkozzanak fel kéthetente
megjelend hirleveliinkre: a feliratkozasi igényt kérjik a ktzvel(@gmail.com email cimen
jelezni a vallalkozés pontos email elérhetdségének megadasaval.

A felhivéssal kapcsolatos felmeriilé tovabbi kérdések esetén a KTZVE munkaszervezet
kollegai a honlapon feltiintetett elérhetdségeken (http://www.ktzve.hu/elerhetosegeink.htm)

telefonon és/vagy irasban is rendelkezésre allnak hétkdznaponként, munkaidében.

KTZVE munkaszervezete


mailto:ktzve1@gmail.com

